Do naszego zespotu poszukujemy osoby na stanowisko Kierownika/Kierowniczki Sklepu,
ktéra bedzie odpowiedzialna za efektywne zarzadzanie sklepem, realizacje celéw

sprzedazowych, szkolenia sprzedazowe oraz budowanie dtugofalowych relacji z
klientami.

Zakres obowiazkow:
e Kompleksowe zarzgdzanie sklepem oraz trzyosobowym zespotem.

e Planowanie, organizowanie i nadzorowanie codziennej dziatalnosci sklepu.



¢ Realizacja wyznaczonych celéw sprzedazowych oraz dbanie o wyniki biznesowe.
e« Motywowanie, rozwoj i szkolenie zespotu.

e Dbanie o wysoki standard obstugi klienta oraz pozytywne doswiadczenia
zakupowe.

o Kontrola zatowarowania, ekspozycji produktéw oraz zgodnosci ze standardami
firmy.

e Monitorowanie wskaznikow sprzedazy i przygotowywanie analiz oraz raportow.

o Odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie procedur operacyjnych, bezpieczenstwa
oraz polityki firmy.

Nasze oczekiwania:

¢ Minimum 2 lata doswiadczenia na stanowisku kierowniczym w handlu
detalicznym.

e Umiejetnos¢ zarzadzania zespotem i budowania pozytywnej atmosfery pracy.

 Nastawienie na realizacje celdw oraz rozwoj sprzedazy.

o Wysoko rozwiniete umiejetnosci organizacyjne i komunikacyjne.

e Samodzielnos¢, odpowiedzialnosé oraz umiejetnos¢ podejmowania decyzji.

e Znajomos¢ pakietu MS Office.

o Dyspozycyjnosé do pracy w systemie zmianowym oraz w wybrane weekendy.
Oferujemy:

e Stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace.

o Atrakcyjne wynagrodzenie oraz system premiowy uzalezniony od wynikow.

o Mozliwosé rozwoju zawodowego i awansu w strukturach firmy.

o Szkolenia wdrozeniowe oraz program rozwoju kompetenc;ji.

 Benefity pozaptacowe: prywatna opieka medyczna, karta multisport.

e Prace w przyjaznym i wspierajgcym zespole.

Jezelilubisz prace z ludzmi, potrafisz skutecznie zarzadzacé zespotem i chcesz miec realny
wptyw na rozwoj sklepu oraz osiggane wyniki, wyslij swoje CV na adres: biuro@ag2m.pl.



