Marc O’Polo

EST. IN STOCKHOLM

DEPUTY SALES MANAGER (M/K/X)

WHAT YOU CREATE

Przejmujesz zastepstwo w zarzadzaniu sklepem Marc O'Polo i wspierasz kierownika sklepu w kierowaniu
zespotem i organizacji pracy

Utozsamiasz sie z marka i oferujesz klientom wyjatkowe doswiadczenia zakupowe.

Projektujesz przestrzen zgodnie z wiedza pozyskang w zakresie sprzedazy wizualnej (VM) zapewniajac atrakcyjna
prezentacje towarow.

Przyczyniasz sie do osiagania celdéw sprzedazowych dzieki swoim umiejetnosciom i doswiadczeniu.

Zdobywasz nowych klientéw do naszego programu cztonkowskiego Members, dbasz o istniejgce juz relacje z
regularnymi klientami w ramach indywidulanej obstugi i kreowania odpowiedniej atmosfery w salonie.
Stanowisz przyktad dla catego zespotu w kontekscie kompleksowej obstugi klienta zgodnie ze standardami firmy
Marc O’Polo, zaangazowania i rozwoju swoich umiejetnosci.

Wraz z kierownikiem sklepu jestes$ osobg pierwszego kontaktu dla zespotu.

Uczestniczysz w regularnej wymianie informacji z innymi salonami w kraju, a takze zespotami z dziatu planowania
(Planning), alokacji (Allocation) i wsparcia sprzedazy detalicznej (Retail Support). Przekazujesz te informacje na
biezgco zespotowi w celu udoskonalenia pracy i komunikacji.

WHO YOU ARE

Jestes$ prawdziwym talentem sprzedazowym, motywujesz innych do doskonalenia swoich umiejetnosci.

Twojg mocna strong jest komunikatywnos$é i otwartos¢ - aktywnie nawigzujesz kontakt z ludZzmi zarazajac ich
modowa pasja.

Identyfikujesz sie z estetykg i standardami jakosci Marc O'Polo.

Pracujesz $wiadomie, dziatasz w sposdb zorientowany na obstuge wykazujac przy tym bardzo dobrg organizacje
pracy.

Twoi wspotpracownicy zawsze moga na Tobie polegaé, jestes prawdziwym graczem zespotowym. udzielanie
wsparcia w innym salonie nie stanowi dla Ciebie problemu.

Jestes zmotywowany do dalszego rozwoju, uczestniczysz w dodatkowych szkoleniach i potrafisz zastgpi¢
kierownika podczas spotkan z innymi managerami.

Masz juz doswiadczenie w handlu detalicznym i w branzy modowej, a takze pierwsze doswiadczenia w
zarzadzaniu.

Korzystajac z platformy cyfrowej mozesz rozwijac¢ sie w réznych aspektach. Jednocze$nie masz mozliwosé
uczestniczenia w wielu szkoleniach o tematyce sprzedazy, wiedzy o produkcie itd.

Swoja praca chcesz przyczynic sie do zmiany trendéw w przemysle odziezowym i zwrdci¢ uwage na kwestie
zréwnowazonego rozwoju.

Lubisz komunikowa¢ sie z innymi. Twoja znajomos¢ jezyka polskiego jest bardzo dobra (poziom C1/C2), a takze
dobrze moéwisz po angielsku (poziom B2). By¢ moze znasz réwniez dodatkowy jezyk.

Jestes osobg zainteresowana? Skontaktuj sie z nami osobiscie lub mailowo na adres: nicolotokarski@marc-o-polo.com



